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 Giuseppe BERRETTA (PD) osserva che la questione descritta nell'interrogazione assume un 

valore simbolico di quanto la contrattazione nazionale possa esser messa in discussione da 

comportamenti discutibili di talune imprese, che spingono, con mezzi illegittimi, i lavoratori alla 

stipula di accordi aziendali che rischiano di abbassarne i livelli di tutela. Fa notare che, nel caso di 

specie, i lavoratori coraggiosi che si sono opposti alla stipula di un accordo che derogava al CCNL 

sono stati ingiustamente discriminati, con misure di trasferimento o di licenziamento, contro le quali 

sono stati instaurati complessi contenziosi. Espressa una certa soddisfazione per l'attenzione 

manifestata dal Governo e dalle organizzazioni sindacali, auspica che la giustizia faccia il suo corso 

e che le aziende ritenute responsabili di simili comportamenti vengano sottoposte ad adeguate 

misure sanzionatorie. Si augura, inoltre, che il Governo possa mantenere elevata l'attenzione su 

fenomeni di questa portata, per evitare che a livello di contrattazione aziendale vi sia una deriva 

pericolosa, in grado di determinare un affievolimento dei diritti dei lavoratori. 
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